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A propos de SustraMM

[ S LINRP2Sih {dzAGN)} aa d&a¢ NI yaLk2NI
cherche a répondre aux conséquen@ws/ironnementales, sociale
et économiques de nos modes de vie énergivores, en soutenan
autorités locales et régionales pour atteindre les objectifs du paq
EnergieClimat de I'Union Européenne en matiére de transpo
durable et de management de taobilité (MM).

SustraMM vise a encourager des changements dans les coeap
ments et les habitudes de déplacement. SustraMM a ainsi crée
échange d'expériences entre la HatBavoie (FR), le Smaland (S
et la Saxe (Allemagne). Les principaux actemtsété formés a la
gestion de la mobilité en 2012012 dans chaque région afi
RQFYSEtA2NBNI fI O2YLINBKSyaai-zef

sures dites «louces» dans les stratégies de transport. En plus
cette brochure de bonnes pratiques, des kgndirectrices et des
recommandations sur la gestion de la mobilité seront égalem
proposées afin d'influer sur la planification des transports au niv:
local et régional.

www.enercitee.eu/SubProjects/SUSTRAMM/

A propacs de ce guide

/| SG4GS ONRBOKdNBE RSONAG wmn SESYLX S& RS ¢
les 3 territoires du projet SustraMM (tel que présenté sur la page suivante). La gestior
mobilité a surtout été testée dans les grandes villeplupart des exemples qui suivent ¢
02y OSYyuUNB R2yO &adz2NJ RSa LINR2Sia YAa Sy
de bonnes pratiques montre comment des mesures de gestion de mobilité ont été mis
dzdz&NBE Rl ya fSa RABTANBIB@EaA i § NRR &Y XNNBA §
Y2YGNBN £ Sa RATFAOMz 6Sa RS YAiasS Sy da
sources financieres et les partenariats ont parfois été indiquées lorsque l'information
RAALIRYAOE NB y[OQ2dh &S REA OSLIIdzA RS Said RS
les territoires et organisations qui envisagent de mettre en place des actions de &a
ment de la Mobilité.

t 2dzNJ LI dzda RQAYF2NXIF A2y & &dzNJ f S& Seglidel
référezvous aux contacts et sites Internet des différents partenaires du projet Sustral
la fin de la brochure.

Préambule
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Les territoires

Ville de Clused)épartement de HauteSavoie- FRANCE

Cluses est une ville dense, de taille moyenne, située dans le département de la3daote, et

compte environ 18 000 habitants (6e ville du département) sur une surface de 10,45 km2. La ville
est située dans la vallée de la riviere Arve, entre Genevieg&§uet ChamonixMont-Blanc. I

s'agit d'un centre de haute technologie pour l'ingénierie de précislarVille est reconnue pour

étre la capitaledud RSO2f f SGI 3Sn ljdzA Said dziaAtAas t 1  ¥Fs
de décolletage travdént dans ce secteur), I'électronique, I'électroménager, ou encore lei-méd

Ot [ @GAtES Sald Syidz2dz2NBS RS YayldidirseysBuge S R
sur un axe majeur entre la Suisse et I'ltalie.

Land de SaxeALLEMAGNE

La Saxe esdun des 16 Landers de I'Allemagne, situé dans le+estdiu pays. La région compte
SY@ANRY n3Im YAftftA2ya RQKFIOAGIY(d &dzZNJ my nwmp ®p
Saxe). Outre les trois grandes villes de Dresde, Leipzig et Chemmditiptaest caractérisée par

des villes moyennes. L'une d'entre elle est Pirna, qui est située aessutt Dresde, la Capitale.

A Pirna vivent environ 39 000 personnes sur une superficie de 53 km2. La vieille ville a connu ces
derniéres années unregaidh Y 1 SN G S RQIFGGNI OGUABGAGS O

Comtés de Kronoberg, Kalmar et BlekingBUEDE

Les comtés de Kronoberg, Kalmar et Blekinge sont situés dans-Eestdd la Suede. Le nombre
d'habitants est d'environ 600 000 habitants pour une superficie de 23 000 lkes?2.3 plus
grandes villes sont Vaxjo (80 000 habitants),

Kalmar (62 000 hab.) et Karlskrona (32 000

hab.). Les 3 comtés représentent 25 mimic

palités constituées de petites villes.

Ville de Cluses, Département de Haute ' 2
SavoieFrance

Land de Sax&llemagne o

Comtés de Kronoberg, Kalmar e¢ Bl
kinge, Suéede
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Sont répertoriés dans le tableaud@ssous les 12 exemples de bonnes pratiques. Ces exempl
ont été organisés emifférentescatégories afin de montreslairement les principales caractgri
tiques de chaque projet.
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Ecomobilité sur le Festival "Musiques en stock"
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Localisation :

Ville de Cluses

Date de mise en oeuvre :
2011- X

Initiateur et partenaires :

Servicesiéveloppement durable
de la Ville de Cluses

Service communication de la Ville
de Cluses

Prioriterre (ONG): formation, év
luation et information

Historique et objectifs

La Ville de Cluses a décidé en 2010 de rendre tous ses
événemers écoNB alLl2yal of Sa Sy YSadal
méthode « ASSER (Actions, des Solutions et des 1Se

vices aux Evénements E€tesponsables) incluant des
thématiques telles que la gestion des déchets, de
I'énergie et la mobilité. Les élus et agents communaux
impligués dans cette politique décident alors de ©B

mencer avec le plus grand événement organisé par la

Ville : Musiques en Stock.

La Ville est engagée dans un programme-i&asponsable a destination des agents territoriaux,
et dans unprogramme Agenda 21 local pour le développement durable du territoire. Les-obje
tifs principaux de cette action sont

1 Limiterles impactsur les émissions de gaz a effet de serre et les changements climatiques
T Améliorer et développer les alternativesgeNJ @Sy ANJ SG &S RSLIX I OSNJ R
1 Sensibiliser les participants et les aider a changer de comportement

ahasS Sy dzdzoNB

¥, ) - — 2 . . , v

CEsT Quot £TRE US! BCO-FESTIVALIER i Deux jours de formation (méthode ASSER) ont été

e T organisés en 2010 avec I'ONG Prioriterre pour huit
o-voiturage, transport en commun, vélo, roller...

membres desservices de la Ville impliqués dans

I'événement. Un coordonnateur de projet pour les aspects durables a été hommé. Une réunion
mensuelle avec toutes les personnes impliqguées dans le Festival permet de définir les actions a
mener, en se concentrant sur ueld sujet par réunion : déchets, alimentation, énergie, s-an
ports, etc. Pour vérifier les résultats obtenus, une grille de travail et une enquéte sur les modes
de déplacement des festivaliers a été mis en pléaxe.nombreux outils de communication sur

ces actions écaesponsables ont été&réés: affiches,

vidéos, Internet, médias locaux et réseaux socidups
actions «écomobilité» durant & a dz& A lj dzSa S fu

2011 ont été&

f Mise a disposition de 32 rangesglos (2 lieux)
1 Incitation via le site Interneta venir a pied, a vélo,
en roller, et stand dédié au développement durable

1 Incitation au covoiturage via le site départemental

http://www.covoiturage.cg74.fr
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En 2012, un nouveau service gratuit de 6 navettes a été mis en place. Les habitants des villes

voisines ont ainsi pu laisser leur voiture a la maison et venir au festival gratuitement !

Conclusions

[ QS RA (& susfoutrété dédiée a :

T[ Q20aSNBFGAZ2Y SG t Ql
et modes de transports des festivaliers
(1058 personnes interviewées par une | ) P WA
équipe de 5 bénévoles) _

T[QAYOAGIGAZ2Y SO f Sanobiitd (1a&isdnides ibscriteiNSuldi dle RS % QS O2
covoiturage) @)

[QSylidzsdS I LISN¥YAa RS YSGGUNB Sy LXI 08 RS y2uzostt
elle a montré que 50% des festivaliers venaient des communes voisines, et étaient préts a laisser

leur voiture a la maison si un service mgvettes gratuites se mettait en place. Le résultat a été
un succes avec 1281 personnes dans les navettes en 2012.

BIENVENUE A
SIQUES

ues e

Comme le projet estil financé?
[ ¥SalGAOHt GadarjdSa Sy a(201¢ Sai LINIyOALE(SYSy
cénes ou peenaires (Région Rhdnglpes, Conseil général de HatBavoie, Somfy, SAUR,rHo -
RI'ZX0® [ S desporBables2sghéinciRed Bans le budget global du festival. Les dépenses =
ALISOATAILdzZSa LR dzNJ OSa | OlAzya yQ2yilesdrdtuies®GS “SailAYs

F2yO0UA2yyYyS I FSO dzyS SljdzA LIS RS o0SyS@2fSasx I 38O dzy
minibus. 2
17
A )
retenir O

Prochaine étape

Pour la prochaine édition, l'offre de bus urbain devrait étre développéesi que les incitations

a venir a vélo ou a pied.

t 2 dzNJj dz2Amf ERXrdAASI 62y Yy S LINIF (Al dzS K

Musiques en stock est le plus grand événement gratuit organisé par la Ville de Cluses. Depuis
2001, il rassemble chaque année plus de 30 000 personnes durantrgumtits en juillet. Les
écofestivals ou éceévénements sont I'un des moyens de limiter I'empreinte écologique d'une
ville en mettant en place des actions pour la réduction des déchets, une nourriture saine, ou la
gestion de I'énergie. C'est aussi une bmn occasion pour sensibiliser sur les énergies et les
jdz8adAz2ya OfAYIGAdSaw208fRESBS SALILISNSVARK R D dlyQ REA
GASt&a LISNXYSOGGFry(d RQIF@2ANI dzy NBSt AYLI OG f 2NA RUdzy

Eco-mobilité sur
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Gratuité du réseau de bus
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Localisation :

Ville de Cluses Aprés le renouvellement de son mandat, le Maire de

Date de mise emeuvre : / £dzaSa I RSOA R Sonseildfudicipdl Qd LILIdz
2008- X faire évoluer son réseau de bus. En 2008, quatre lignes
Initiateur et partenaires : urbaines ont été réorganisées et le réseau est devenu

Ville de Cluses : conseil municipal ~ 9ratuit pour tous. Groupes cibles les jeunes et les

services techniques (dont service  éléves, les personnes agees et les travailleurs a faible
SIG), service communication revenu.

Historique et objectifs

I NBS At e | LY dza A SdzZNE RSOSyYyyAS
devenu obsoléte et inadapté aux routes et aux exigences actuelles des utilisateurs. Initialement
mis en place pour le transport scolaire, il est désormais ouvert a toutesfssmqmes avec des
zones de couverture ates créneaux horaires plus largés/ec la mise en place de la gratuité en
2008, il était devenu nécessaire de repenser l'offre de transport public dans toute la ville pour
offrir aux résidents une solution de trgoarts efficace, pertinente et plus attractive.

Mise endzdz@ NB

Le réseau a donc été revu et une nouvelle ligne a été créée pour améliorer le service en 2009.
Les heures d'ouverture ont été élargies. Une interconnexion a été créée : toutes les ligres co
vergent vers le méme point central, ce qui permet des connexions avec d'autres bus avec un
temps d'attente moyen de 10 a 15 minutes. Les arréts de bus, y compris les nouveas ou r
nommes, sont plus visibles et identiques dans les deux directions. llsidién&ti'une nouvelle
signalétique, plus visible, avec des horaires et des cddmrs.entreprise locale est chargée de
gérer le réseau (chauffeurs de bus,

entretien du matériel). La Ville a acheté

les cing autobus uidés sur son réseau,

et gere la commuication, la maing-

nance et linformation du public. En =

raison de la brieveté des délais, les [ | S

services techniques de la Ville onadr ' [

vaillé avec leurs ressources propres en T AN
2008 afin d'améliorer ce service de bus e \ '
et de se tourner vers la gratuité. La ‘ A

participation du public a été trés lim B
tée et certains ajustements ont di étre

faits début 2009 pour s'agder aux
besoins des écoles primaires.

Recueil de bonnes pratiques
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La plupart des utilisateurs sont les éleves et étudiants (public captif) durant la période scolaire.

l dzE KSdzNB& RS LRAY(ESs S aSNBAOS Said LI NF2A& al Go
de bus est soustilisé pendant les heures creuses.

Comment le projet esil financé ?

[ QF OlidzSt NBaShkdz RS o6dza 3INI GdzA G
parleo dzZRISG RS tI +*AttS® [ S 06dzRIS
ocp nnn € K Fyd® [S& FAYFIYyOSYSyl
lorsque le réseau intearbain sera opérationnel (voir

ci-dessous). Une taxe locale (leversement tras-

port ») devrait permettre la contribution des emtr

prises locales et des professionnels.

A retenir

La participation du public est pertinente et permet
RQs(NB &AHNJ RS LINRPLIZ&ASNI dzy aSNWAOS Sy [ RSldza GAZ2Yy
a2ttt A0AGS aQAf yUe | LI & eR 8ne gaBantd Hedi®quddtationi NI y & L2 NI
LJ2 dzNJ dzy NB &Sl dz RS o6dzad® LOA y2GlYYSyd 1 0O02YYdzyA Ol
accentuées.

Prochaine étape

Dix villes, dont Cluses (vibentre) ont décidé de se regrouper au sein de la "Communauté de

Communes de Cluses Arve et Montagnes" constitué en 2011/2012. Les transports et la mobilité

sont I'un des sujets pharedes maires veulent développer un plan stratégique a partir de 2013
afin de financer et d'organiser des mesures. Une étude a commemaieembre 2010 pour
mettre en place un réseau de bus intgrbain.

t 2 dzNJj dz2Amf aRXddHASI 602y y S LINI (Al dzS K

e bus

Malgré les récentes évolutions technologiques développées pour les moteurs, les émissions &

lies autrafic NB dzi A SNJ y Q2 y (i LI & atishxodtkeng da8éna dugnjehté, & NS |j dzSy
FOK83iS RSa @2A0dz2NBa L) dza LidzAaaal ydsSa I dzQl dzLJI-%J- 7 VA
Conseil municipal a souhaité encourager les citoyens a se déplacer plus en bus, et ainsi part
OALISNI £ QI Y&REARNSE IREBIERBAKNREHF SRSy

Gratuité du rés
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Localisation

Départementde HauteSavoie /
Ville de Cluses

Date de mise en oeuvre Le département de la Haut&avoie développe une pol
2005- X tigue en faveur des routes cyclables et des voies vertes
Initiateur et partenaires depuis plusieurs années. La Voie verte "du Léman au
Départementde HauteSavoie Mont-Blanc" (80 kms) est un élément clé de politique
Collectivités (parmi lesquelles la cyclable de la Haut&avoie, et la section de Cluses a éte
Ville City of Cluses$M3A (Syrid I'une des premieres a étre finalisée.

cat Mixte d'Aménagement des

Abords de I'Arve) Historique et objectifs

Les objectifs sont de fournir des cheminements s(rs et ident
fiables pour les vébules non motorisés, et de couvrir la région
(en zones rurales et urbaines) avec un réseau de voies vertes. La voie verte du Léman-au Mont
Blanc permet de découvrir a la fois les paysages locaux et la riviere Arve.

Mise endzdz@ NS

Une convention até mise en place entre le Conseil général de Haute
Savoie, la Ville de Cluses, et Syndicat Mixte d’/Aménagement de I'Arv=
et de sesAbords (SM3A). Un linéaire de 3 kms de voie cyclable a &t
aménagé en 2006 a travers la ville, le long de la riviere Abumn k
simple chemin, la voie est devenue un cheminement cyclalpéedn,
avec des équipements et une signalétique spécifiques. La réalisation ¢ é‘
cette partie de la Voie verte du Léman au Md@ianc a étdacilitée par
le fait que 100% des parcelles darten était déja des propriétésup
bliques. D'autres sections de la voie sont en attente ou retardé pour cet aspect, ou en raison de
problemes d'accessibilité. Par conséquent, un bon partenariat teckimaacier avec les villes
voisines est nécessaire popermettre la bonne continuité du projet a l'avenir.

Conclusions

Cette politique départementale profite a celle de
la ville. La voie verte offre une nouvelle fagon de
traverser en toute sécurité la ville sans véhicule
motorisé. En été, la voie est pleime familles et
de jeunes.

Comment le projet esil financé?

Le Conseil général de HatBavoie a pris en
charge le codt des travaux, et la Ville, qdioar-

ni le foncier gére désormais financierement et
techniguement I'équipement, les lumiéres, la

La Voieverte du Léman au MonBlanc
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A retenir

puji

Un solide partenariat avec les villes voisines et les partenaires financiers est un é@énpatr
permettre la bonne continuité du programme. Les difficultés techniques telles que le colt des
aménagements paysagers et des équipements peuvent apparaitre dans ce type de projet, et
doivent étre évalués au départ pour éviter retards et réajustetaen

Prochaine étape

Une nouvelle section entre les villes de Cluses et de Magland gsbgt. Par ailleurs, la Ville
développe un projet de sentier didactique le long de la Voie verte.

t 2 dzNJj dz2Af aRXddaASI 62y y S LINI (Al dzS K

Une condition sine qua non pour
une réduction de l'impact enwv
ronnemental de nos modes de
déplacement, est de donner la
possibilité de réduire le nombre
de déplacements motorisés tout
en permettant aux personnes de
se déplacer facilement et rap
RSYSyid t fQSOKSH
«voie verte» désigne une route
réservée exclusivement aux véhicules non motorisés (cycles notamment) et aux piétons (y
compris les rolles, et les personnes a mobilité en dgeuils roulants ou poussettes). Les voies
ou cheminement vert permettent ainsi & chacun d'avoir plus de choix sur sa fagon de sa-dépl
cer, en particulier a I'échelle locale, et de paiiper a la réduction de I'utilisdon des véhicules
motorisés privés.

La Voieverte du Léman au MonBlanc

Management de la Mobilité




Administration éco-responsable : actions pour lanobilité et les transports

Ville de Clusestous les services

Groupe de «éférents développ- 3 o
N ent durable» des services responsable. Les déplacements sont un chapitre impo
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Localisation:

Ville de Cluses, Hautgavoie
Date de mise en oeuvre
2010- X

Initiateur et partenaires :

En 2010, la ville de Cluses a validé un programme i
terne de 3 ans pour une administration éeo

tant avec cing actions programnes.

Historique et objectifs

Des objectifs visant a réduire I'empreinte carbone de I'adm
nistration et les codts, en utilisant des moyens de transport plus écologiques ont été fixés. Pour
OStlx tSa 3aSyda O2YYdzy| dzE R shangedIguis habiiutes enO2 y &
matiére de déplacements.
Mise endzdz® NB

l'yS aSaairzy RS FT2N¥IaA2y ROdz/S 22 dz2NVSS  LI2 dzNJ
cun des 350 fonctionnaires de la Ville sur I€co b

responsabilité et la durabilité en 2009/2010 arpe
mis de lancer la réflexion. Une enquéteété réai

sée et une boite a idées laissée a la Mairie pour les
agents. Cing a six réunions annuelle avec les-ref
rents du groupe pour le développement durable et
I'écoresponsabilité (25 personnes) ont permis de
définir des projets et des actions, ou déssts.
L'équipe s'est concentrée sur un sujet par réunion:
déchets, alimentation, énergies, transports, etc. Des envois aai€ intranet et une diffusion

par les référents ont permis d'informer les autres employés des projets en cours. Un pian d'a
tions avec cing objectifs pour le transport et la mobilité a été élaboré :

1 Renouveler la flotte actuelle de véhicules municipaux avec des véhicules plus propres.

i Procurer des vélos pour les déplacements intrbains des agents et développer des-lia
sons cylables entre les batiments municipaux.

i1 Encourager I'utilisation du transport ferroviaire pour les déplacements longues distances
(formations, conférences, réunions ...).

1 Lancer la discussion sur les nouvelles technologies de communication (visiocoafé&@nc
férence téléphonique, transferts de fichiers, Internet ...).

f Promouvoir la mobilité douce au travail: marche, vélo / rollargppartagg O 2 @2 A (i dzNJ 3

Recuell de bonnegratigues
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Conclusions

Actions réalisées entre 2009 et 2011 en matiére de déplacements et de mobilité

i Bilan Carbone® patrimoine et services en 2010 avec une importante évaluation dés d
placements domicilé¢ravail et professionnels auprés de 100 agents

Deux rencontres du groupe des référents concernant la mobilité
Un véhicule utilitaire électrique utdé depuis 2009,
Quatre vélos utilisés par la police municipale depuis 2005

tfansports

Quatre vélos (dont deux vélos électriques) acquis en 2011 pour les déplacements courts de

agents, et une sortie test de vélo électrique pour 20 agents référents

f h dz&@ S NIi dzNIBte-fdRriedegn8nunialitaire pour le covoiturage entre collégues en o
tobre 2011.

T[AYAGEFEGAR2Y A SC)KyAdezéé RIya

G§SNX¥Sa RQSYA&darz2ya RS 3T t

pole jeunesse et éducation.

Sa YI ND
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Les effets de ce programme ne sont toutefois pas trés importants pour le moment (peuatutilis
teurs des vélos, peu de voitures concernées, délais et lenteur pour créer la communauté de c
voiturage, ...)

Comment le projet st-il financé?

[ S LNR2SU RQl-rBsponsabledestN
financé par un financement de la ville de
/ fdzaSad Lt yQe | Llia
fiques liés aux projets sur la mobilité. Deux des
quatre velos acquis ont eté finances grace au &
programme EnercitEE.

A retenir

La formation et l'information est une condition
sine qua non pour que les gens / employés
souscrire & de nouveaugomportements ou
changements.

Prochaine étape

[ A€ €S | LINEINI Y-00:luitdzpoGr 25Fd2 sl dgts (aoyhnet2012)Q S O 2
t 2 dzNJj dz2mt aRXddASE 602y y S LINI GAljdzS K

9y YSGil yi Afeyida@idrdalta vikizde Cluses se veut également étre exemplaire
SY F'YSEA2NI Yyl a2y SYLNSesponSabildefapresedelenGay Sy G I €
ment pris a la fois au niveau individuel et collectif dans I'administration publique, afin de-im

ter les impacts négatifs sur I'environnement des activités (production de gaz a effet de serre,

les substances polluantes / matériaux, eau, déchets), dans des domaines tels que I'énergie, les
matériaux / équipements, consommation d'eau et le transport.

[ QS

Administration éco-responsable : §‘ctions pour la mo
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Localisation:

Dresden (Allemagne&)env. 500 CarGo est un tram de marchandises a Dresde. Il fournit
000 habitants la "Transparent Factory" (Glaserne Manufaktur) de
5/ 4S RS YAAaS Sy volkswagen pour leur production automobile. Il iise
Prévue depuis 1999 mis en se- le réseau de tramway du seme de transport public
Vice depuis le ler mars 2001 existant et remplace ainsi trois camions de 18 métres de
Initiateurs et partenaires : long (60 t, 214 m?). Une livraison dans les délais peut

DVB AG (Dresdner Verkehrsbedri ainsi étregarantie
be, opérateur local de transports
en commun), Villele Dresden,
Volkswagen AG

Historique et objectifs

La manufacture de voitures de Volkswagen AG étant située
dans le centre de Dresde, un appisionnementdans les é-

lais prévus par des camions de grosse capacité a travers la ville

est difiOoAt S t | &4 dzNEND ! fdusSyYL} I OS
j dzQdzy S&aL) O0S fAYAGS LIRdzNJ £S &ai
d'attente pour les camions. En outre, une politique degistique respetueuse de

f QSYGANRYYSYSyid Sad SyO2dzNF 3SS LI NitdnebHeR A y A & |
la gare de Dresde Friedrichstadt sont tous deux situés a proximité de lignes de tramway a haute
capacité, permettant ainsi des coltmisonnables de mise en place.

Mise endzdz@ NB

La planification a commenan 1999avec:

f lalivraison devagonsadaptéspour la livraison des piéces de construction

1 le choix de litinérairg

1 la construction d'une voie de garage a l'usine Wigtante de 300nétreset du centrelogis-

tique du freta la gare de kdrichstadt a environ 500 m,

1 la mise en place d'un calendripour letram de fret.
Toutes les 40 minutesun tram part pour 4,5 kns de trajet a traversle centre-ville depuisle
centre detransport de freta Dresde Friedrichstadters laPlatz Straburgen(l se situe lananu-
facture).Letrajet dure environ 25 minutes. Deux trains composés de cinq wagbdsux va-
tures de cg RdzA ('S LIS NI S (i lésiguit direcfiohst WnS tin Gdrfaf &insi60 m de
long et pése 90 tonnes.
Conclusions
DNNOS | dz aSNBAOS RS tAQONIA&2Y STFFAOIOS Rdz / k1
LJdzA aljdzS f S&a LIAS§O0OSa az2yid tAGNBSa Sy O2y(Aydzo !
Chaque passagévite ainsi la circulatiode trois camions dans le centudle (60 t, 214 m?3) et
regroupe les cargaisons ce qui rend plus facile la gestion logistique des livraisons en ville. Le
0N YALR NI Lzt AO dz2NBIFAY yQSaid ¢dmentdRGaNdoyrans LI N
est harmonisé avec celai (LesCarGo Tramgonctionne entre les tramsiormaux et a ses
propres horairek

CarGoeTram

Recueil de bonnes pratiques
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Comment le projet estl financé ?

Le projet est financé parolkswagen A A & £ S 02 Hii y Q§abalité. Lt cadt 02y ydz RI Yy
RS YAaS Sy LX I O$55RibarydMaNIGRWY (18 SYODTlos)o tYAf A2y & RC
A retenir
Il a été montré que
les entreprises insta
lées au centre des
villes avaient unm-
pact plus négatif sur

f QSYGANRYYSYSyYyio
Avec leCar® Tram
comme mode de
transport de ma
OKIIyRA&Sazr fSa aINRaasSa Sy idNBLINA aS drespoyisables.l L2 &daA oA
LeCarGo TrambJSdzli | dzaaA sONB dziAfAasS LIRdz2NJ RQl dzi NBa G NI
5Fya I L} dosilain dik SadGo Orandvaut fa geine, si les itfiatures de base
SEA&GSYl RS2bs 2dz aQAft Tl dzi &aSdz SYSyid FFANB dzyS S
Prochaine étape
t f dzZiASdzZNE ARSS&a az2yid Sy O2dz2NB L12dzNJ SGSYRNB f Qdza I 3
économie de flux circulaire (transport des déchets),

commerce de détalil,
approvisionnement et élimination des déchets de chantiers de construction

== =4 =4

logistique hospitaliere

t 2 dzNJj dz2Amf aRXddHASI 602y y S LINI (Al dzS K

En utilisant l'infrastructure du tramway existant pour le transport de marchandises, il est ainsi
possible de soulager l&afic routier dans les rues du centreille. En outre, la livraison a l'usine

devient plus fiable et plus s(rel.'entreprise connecte les aspects écologiques et économiques
Sy SO2y2YAalyld RS fUFNBSYG 3INNOScotespdnsadiei A £ A&l GA2Y

CarGoeTram
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Aektindogiés

Ve

Dresde (Allemaane)

Localisation:

DresdeKlotzsche (Allemagne)
AnnéedS YA asS Sy dzu
1996¢ 2004

Initiateurs etpartenaires :

Infineon/Qimonda (entreprise de
fabrication desemiconduceurs,
env. 2000 emplogs)

Ville de Dresde
PGN- Planungsgruppe Nord Kasse

L'un desplus gros employeurs de Dresde, Infineon £-Q
monda, a créé le "Ticket Infineon " pour rendre le
transport public plus attrayantauprés de ses employés
il encourage les employéa prendre le véloen amélo-
rant ses infrastructures cyclablg et a misen pace ure
plateforme intranet pour soutenirle covoiturage

Historique et objectifs
Le but premier de ces mesures de gestion de la mobilité était

de réduire les besoins en matiére de stationnement afin d'éviter de construire un nouveau pa
king. Les modes deansport individuel ont ainsi été réduits en faisant prendre conscience des
possibilités de modes de transport alternatifs. Au lieu d'utiliser leurs propres voitlegsn-
ployéssonten effetencouragés atiliser des modes de transport public et respgeux de I'e-
vironnement.

Mise endzdz@ NB

Plusieurs mesures ont été mise en place pour répondre

aux enjeux des déplacements domidilavaildes en- v

ployés: distance moyenne de 21 kms du lieu de travail, §

RSYA@StS RS wmnn YIX

1 Avec l'introduction du'Ticket Infineon" (une de

laboration avec le prestataire publique local de
transport DVB et Infineorf) Q dza I fafhs RS &
et trams est devenuintéressant pour les en-
ployés. Letransport a méme été ajusté pour
mieuxrépondre aux besoins (coordinationsiboraires avetes temps de déplacemente-
localisation de certainarréts).

Une phte-forme de covoiturage a été mise en plagde transport en taxi collectif organisé.

1 Desplaces destationnement sécurisé pour les véloat été aéées et des douches et des
vestiaires au travail ont étéfferts en plus @ dzy' S I Y S Wnfrastructuke2pgur IBSS
cyclistes (chemins, passageséau et feux de circulation)

Recuell de bonnes pratigues
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1 Une équipe mobilitcomptantdix salariés a été fondéet a organisé des journéesensibil-
sation(en 2000, 2004 et 2006) ainsi que des réunionscakadministration municipale. Un
intranetS G RS& NBdzyA2ya AYydSNysSa 2yd S3lfSYSydg

Conclusions O
La répartition modale a été modifiéen faveur des transports alternatifs (augmentation dent =~ ||
nue de 26% a 38%). Le nombre d'usagers des transports publics a augmenté det 81%, .0
nombre de cyclistes a augmenté de 16% (12063).!  f Q A ¢ gbGréehtae de conducteurs
de voitures a ché de 68% a 59%, et les émissionsQi@ ont diminué de 18% entre 1996 et
2003.Ces actions ont généré d&sO2y 2 YA Sa TFAY Il yOASNBa LI dzNJ f S@
paran)etpourL Y FAY S2y «k Vv AY2lyRN YoShEDiilldeR ofStoire mautce O
parking & étages. En outre, I'employeur favorisé

une meilleure santé du personnel et l'egprrise a °<—E
amélioré son image.[ Q2 LJS Né& tiaSsdaNIDVB

passagers.
Comment le projet esil financé?

o

 —

Le projet a été financé panfineon Technologied.es

A retenir <
Il'y a eu ici des avantages écologiques et économiques combines. L'entreprise a économisé eler
I'argent, obtenu en meilleure santé personnel et amélioré son image, alors que les employés

vivent en meilleure santé et économise sur leur frais de déplacement. Du point de vee écol
gique, il y a moins d'émissions nocives. Cet exemple montre que mérgeatedes entreprises <b

LIS NJIY A

AGI S3IFtSYSyid o gyesFionQasS RdeYS §

O2Hiia yQ2yd LI a Sis R)A'F'Fdé$éz Y
y2YAaS LINBa RS o Y)\ffAE)/é( RQS dzN.

LISdzgSyid siGNB t fQAYAUGAFGAGBS RQdzy NI ya®mSNU 4 YLE NI

nement, ce qui a dans le méme temps des effets positifs pour leurs affaires.

Prochaine étape

Une évaluation des pratiques sur une baseutigge est importante.

t 2 dzNJj dz2mt aRXddAyA GSESYLX &2 RS 62y y S LINT (Al dzS
De ce projet il y a bénéfice a la fois pour Infineon, les
arftrFrNARSaT fF @AttS Sa f
mesure pouvant s'appliquer a d'autres entreprises
en croissance ayant leur installation dans / autour de
grandes villes. C'est un pas de plpsur encourage

f Qdza I InByenR 8eatransport écaesponsables
(domicile-travail) et pour aboutir aun agencement
efficace des différents types de transport. Le projet
modifie le comportement de mobilité sans limiter
celleci etavec peu de moyens financiers.

Ve

Lagestion de Jal |
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Location:

Saxe Allemagne Le «Commuter network» est une plateforme d'échange
Date de mise ¥  dzdzd NB sur Internet qui facilite les échanges pour le covoiturage
July 2008 X domicile-travail etles déplacements de loisirs.

Initiateur et partenaires : Historique et objectifs

MOVECO GmbH Le nombre de navetteurdans le Land de Saxe, Allemagne,
SAENAc ! 3Sy 08 RS { augmente régulierement depuiguelquesannéesFin 2006,
Saxe plus de 50% des tvailleurs de Saxe avaient déja covoituré
Ministére fédéral des transports pour se rendre a leur travait dans certaines régions comme

le district de Leipzide chiffre atteint méme78%.Avec la
hausse constaet des co(tsde carburant les déplacements
quotidiens domiciletravail en voiturepese fortement sur le
budget des ménageta construction de noeelles routes et
leur entretien, les colts externebés auxtransports et ala
pollution de l'environnementsont également deslépenses
supportés par la collectivitde secteur dutransport est responsablde la plupart des polluants
atmosphériquesla SAENA veuainsimettre fin & ces évolutions avec |é€kojet pilote Com-
ter.net en Saxe. Depuis yillet 2008, le portail Internetvww.sachsen.pendlernetz.dest acces-
sible gratuitement a tous les navetteurs powommuniquer les uns avec les autress utilia-
teurs qui conduisent régulieremeur certans parcours peuvent y proposer du covoiturage ou
rechercher une offre.
v Mise endzdz® NB

W,
Y Mit Fahrgbm'einschaften"

:
-

nat fise iy Une promotion du Commuter network a été faite sur
N springtiupsie o L ~ £ A A Lo -
e »,‘,'& o internet, 2 NE RO $ @y 18 présyestavia des

' AL LI FljdzSGuSa RQAYFZ2N¥IUAZ2Y D
' Conclusions
Il était attendu plus departicipants aprés deux ans de
fonctionnement du réseau. Actuellement, on compte
environ 600 utilisateurs et 4 000 trajets proposés. Une
évaluation plus approfondie est difficile en raison des lois
sur la confidentialité.

Comment le projet esil financé?

Le projet est financé par IBAENA!/(3Sy OS RS f Q9
de la Saxe

A retenir
[ & 2A I'ffSYI-YI'?S adzNJ £+ @GAS LJNJ\®$S )/S LISNX S i

Commuter network

Recuell de bonnes pratigues



http://www.sachsen.pendlernetz.de/

k Sustra

Le site est actuellement en vente. Les investissemerasdiers et techniques par la SAENA sont
donc suspendus pour le moment.

Prochaine étape

t 2 dzNJj dz2Amf aRXrdAASI 62y Yy S LINF GAljdzS K
L'autopartage permet de réduire le colt des déplacements quotidiens pour les navettéurs, r
duit le trafic en véhicule individuel, et protegerivironnement.

.
saena Pendlernetz: con
Das Berufspendlermetz Sachsen - ein ji der il i - SAENA

Das Berufspendlernetz Sachsen
Ein Modellprojekt der S&achsischen
Energieagentur — SAENA

Die Anzahl sichsischer Barufspendler staigt seit Jahren
kaontinuierlich. Uber 50 Prozent der Erwerbstatigen in
Sachsen sind gezwungen, zu ihram Arbeitsplstz zu pendeln,
in einigen Landkreisen lag der Anteil sagar bei knapp 20
Prozent.

2u den stetig steigenden Treibstoffkosten kommen enarme

Umnwelthelastungen sowie volksuittschaftliche Kosten (z.B.

il Straanbau und imstandhaitun), die dia Algermainhatt | JSEEtKastenlos pagistAsrenl|
zu tragen hat, Die Sachsische Energieagentur hat aus diesen

Grinden am 15. Juli 2008 das Pendlernetz Sachsen

gestartet - die ideale Lésung zur Bildung von

Fahrgerneinschaften fir dan Weg zur Arbeit,

ANMELDEN
So funktioniert's » E-Mail Adresse / ID:
wahlen Sie einfach in der folgenden Grafik das Bundesland, Pasemort:

danach den Landkreis und sp3ter den Ort aus, ven dem Sie -
starten méchten, Danach werden Sie nach Ihrem Zielort

gefragt und bekommen alle relevanten Fahrten und
Gesuche ubersichtlich aufgelistet.

|

# Passwort vergessen?
Pendlermnetz.de: Gemeinsam fahren und sparen!  Noch kein Nutzsr?

Hier Reqistrizren
Wahlen Sie Ihren Startort: Unsere Partner

In Dresden, Stadt .}
Sachsische Energieagentur saena

Abfahrtsort: [ - SAENA GmbH

) Lesezeichen satzen bei
Als ein Unternehmen des

Fraistastss Sschsan ist dis &6
Zielort: [ SAENA das sichsische clElEiNE

Kornpetenz-, Beratungs-
und Informationszentrum
rund urn das Thema
Enargiz,

Thre gewiinschte Abfahrtszeit:
29.05.2012 [T | 07:00| uhr
Das Berufspendlernetz

Sachsen ist fir jeden Nutzer
Fahrgemeinschaft suche| kostenfrei und hilft,

COZ-Emissionen sowie

Alle Gesuche ab Dresden, Stadt Staus zu reduzieren und
Alle Angehote sh Dresden, Stadt somit einen wichtigen

Beitrag zum Urnweltschutz
o surick zu leisten,

Helfzn Sis mit und warden
%ie als Unternehrmen, Stadt
oder Kreis Partner dieser
nachhaktigen [dee.

Mehr Infos - hier klicken,

Commuter network
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Cyclobus

N
)

Localisation :

Saxon elbland, Oberlausitz, Saxor
Switzerland

5/ 4S RS
2007- X
Initiateur et partenaires :

Oberelbische Verkehrsgesellschal
Pirna Sebnitz mbH (entreprise de
transport)

Verkehrsverbund Oberelbe (VMO
association pour les déplacement:
et les transports)

5 Ql dziil NB a

YAAS Sy

RA &G NXR

R QI drégdsde laSaxe, ainsi deliekRQAY G SN G>X SG NBaSlIdz 6ASy R
lj dz§ RQl dzi NEa G2  Loffre CycleBus (Fahrrad
ports ont participé au projet Bus en Allemand) faed
ment vrament les excu y)
sions dans ces belles régions. Fahrrad
Mise endzdz@ NB BU‘$§b
L'offre s'adresse autouristes et a la population locale. Elle
est valorisée sur Internet, sur les bus et dans la presse locale.
Une contrainte est certainement le montant des fraiscd'a
quisition de la remorque, qui doivent étre completement pris en charge par la sociétésde bu
Conclusions
Sur la plupart des circuits s'est développée trés rapidement une grande
demande.
Comment le projet esil financé ?
L'offre a été initialement financée par le VVO et se refinance maint
nant a travers le chiffre d'affaires issu des riée
A retenir
Avant l'introduction d'un nouvel itinéraire, les besoins doivent étre
déterminés. Il est important de définir quelles routes sont rentables ou
non.
Prochaine étape
tFa RQAYTF2NXNIGAZ2Yya &adzNJ £ Sa LINR2Si(a

TERSOG VvVOo=

Dans certains districts d&a Saxe, dsremorquesa vélos

de 20 places ont été instalks sur les buparcourantdes
circuits fréquentés Ainsi les longues distances et les
dénivelés importants ne sont plus une contrainte pour
les cyclistes. Les remorques peuvent méme étre louées
par des individuels si besoin.

Historique et objectifs

Les remorques ont été achetées en 2007. Les régions
ROhoSNBftoSz RS ftQoftoflyRX-RS
Lusace constitug un excellent endroit pour les cyclistes en
vacances et en excursionpaysages idylliques, grande variété

Recuell de bonnes pratigues

N
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t 2 dzNJj dz2RhE AR dAyvlique 2 vy S

Les cyclebus constituent une offre attractive et confortable pour tous les habitants et lesi{o
ristes. Avec l'introduction de ce systéme, les services existants de transport looatisu té-
pondre aux nouveaux besoins touristiques en pleine croissance.

Cyclo-bus

Management de la Mobilité
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Localisation :
Comtésdu Kronoberg, Kalmar et I £ Q200FaAz2y Rdz .ftS1TAYy3aSNBal
Blekinge erSuede RS&4 3aANRdzLISa RQSyTFlIyda NESa R
5/4S RS YAA&S SY  dantune journée dans leur région en bus et en trairs |l
Printemps2011 (une classe de 12 apprennent a planifier leur déplacement avec leune
€léves voyage durant une joumée  geignant et rendent compte de leur voyage en prop
Initiateur et partenaires: sant une affiche ou un film awestionnairedes trans-
Energikontor Sydost /gence de ports publics régionax.
QB ENEL S Rz oz Historique et objectifs
Blekingetrafikendestionnaireré- _ o R .
gional des transports publics) Le projet a éténitié en 1998 dans la municipalité de Hetsin
Administration suédoise des tran borg (Scanie) et 10 000 enfants ont participé adoyage en
ports et Agence suédoise pour la Scanie» pendant dix ans. En 2011, s'inspirant de Helsingborg,
LINEGSOGA2Yy RS f la ville de Karlskrona, I'Administration suédoise des transports,
Ville de Karlskrona le prestataire local de &msports en commun et I'Agence de
I'énergie pour le Suuéde lancenun projet pilote au pnn-
temps 2011 pour une classe. Les objectifs du Blekingeresan
sont d'apprendre aux voyageurs de demaiuatiliser les trars-
portsen communS i RS Y2y iNBNI [ dzE SyFryida [[dQAf SEAA
voiture. Il est important de former les enfants sur la fagon d'utiliser une canteitinéraire, une
fiche horaireet les outils Internet permettant delanifier un voyagentransports publics.
Le projet propose ainsi
T [ Q Sriericile la programmation et du voyage enset en train,
T!'yS RSO2dz@SNILS RS fI 3IS23IN)LIKASE RS fQKAAG?2

1 La découverte du travail en équipe
1 Une formation a la recherche documeit&a
Mise endzdz&@ NB

Le projet est présenté a I'équipe pédagogique des écoles. Les enseignants inscrivent les classes
qui veulent participer. Dans chaque classe, des groupes de quatre a sept éléves choisissent et
apprennent a planifier eurnémes un itiraire a l'iné-

rieur de leur région pour une journée. Au moins deux

lieux doivent étre visités. Les éleves doivent utiliser
pour cela les autobus urbains et régionaux, ainsi que le
train. Chaque groupe rend compte de ses impressions

du voyage a travers P@rPoint, affiche, ou film.

[ Sa SyaSAaaylryiaa RQI St@AyYy302
tembre. En Février, les enseignants qui ont souhaité
participer sont invités a une réunion d'information. Les

Voyageen Blekinge

Recuell de bonnes pratigues
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groupesenvoientleur itinéraire de voyage et les billets sont fournis au cours du printemps.

Conclusions

Les bénéfices de ce projet sont que les voyageurs de demain auront appris a planifier &t a voy

ger en transports publics. Il est attendu & plus longs termes, une grande utilisation des

GNF yaLR2NIa Sy 0O02YYdzy OKST tS8a SyfFlyda ljdzA | dz2NRyY
YIA&d LRdAINNI siGNB S@OFfdzSS LI N fUdSy@2ia RQdzy ljdzSaida
classes itinérantes du Blekingeresan. Lesuétes rapides pourrontétre effectuéespar I'ensé-

gnant avant et apres le voyage.

Comment le projet estl financé ?

Le gestionnaire de transports publics offre les cartes de transport journalieres, ainsi que des
KSdzNBa RS (NI @I Afde prpjed pagsa tnicértdii tSnuzddars $a plaficalok.S F

L'Agence de I'énergie pour Sd-Suede gére le projet. Les colts se composent ainsi d'heures de

GNJ g At S RQSYy A NP ypassen dedrangport®eh dodiBun pdgjodaNfowtzy f F A a& ST
par lopérateur de transport public).

A retenir

/I 2YYSy(d | aadaNBN £+ NBLNRBRdzOGAZ2Y Rdz LINP2SiG RIFEya RQ
1 Contacter la municipalité et l'opérateur de transport public et s'entendre sur les grandes
lignes des projets, les responsabilités et le financemen

1 Contacter les directeurs d'école et les enseignants des classes ciblées avant I'année scolaire
et commencer a présenter le projet en vue de leur inscription

i Organiser un événement / exposition pour présenter la documentation (affiches, films) pr
duits par les groupes d'éleves.
Prochaines étapes
ahasS Sy dzdz@Blgkingarésamu lprintSmpR dz
2013p ¢ NI yaFSNI RS fQlF OGA2

| Toutes les écoles et enseignant des éléves de 14

ans se verront proposer le projet dans la Ville de )
Karlskrona, puis dans f&gion et les autresér g’
gions. Rz
f Mise endzdz@ tliBlekingeresan dans les autres Q
régionsou méme nationalement o0
t 2 dzNJj dz2Mf aftchdayprétique? CIC)
I QS&ai dzy 02y SESYLX S OF NJ + 2 & kI8s%oy&ggurs.dé derhainy 3 SO | LILINE
¢ & se déplacer en transports en commun, efpéanifier leur trajet (aussi bien en bus et cars %
j dzQSy GNIXAyo0 Sy dziAtAialyd RSa FTAOKSA K2NIANBa Si
expérimentent également concrétement le voyage en bus et en train. Le projet a montré de g

bons résultats durantlO ans dans la municipalité de Helsingborg.

Management de la Mobilité
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Les Offices régionaux Climat et Mobilité

Localisation :

Comtés de Kronoberg, Kalmar et
Blekinge en Suede

5SS RS YAAaS Sy
200552012 pour Kalmar et
Kronoberg

2008;2012 pour Blekinge
Initiateurs et partenaires :
Energikontor SydostAgencede

f Q9ySNHAS Rdz { dz

Administration suédoise des tran
ports et Agence suédoise pour la
LINP G SOGA2Y RS f
KLIMP grogramme national
RQAYy@SairaasSySy
Comtés de&kronoberg, Blekinge
and Kalmaet 39 collectivités b-
cales

Gestionnaire régional des tran
ports publics

comportements.
Mise endzdz@ NS

VY

mobilité

1 Systéme intelligent de travail a domicileoins
de kilomeétres parcows grace aux NTIC)

1 SydostTrampar (Compétition interentreprises
pour les déplacements a vélo

i Ouitils intelligent de gestion des déplacements
dans les régions, aidés p@EROrépport colt

f - NES SOSyil At

f Coordinationde la Semaine européenne de la

Les Offices régionaux Climat et Mobilité sont dpkate-
formesLJ2 dzNJ f |
lien avec les déplacements et le transport de passagers

O22NRAYI GA2Y RS L

b G0N OSNBR fSa NB3IA2yad [ QSye.
202800GATa TFTAES& LI N fF NBIAZ

CQ, c'esta-dire devenir régiorn« zéro énergiegossiles »
RQAOA wHnpno

Historique et objectifs

L'objectif global des Offices est dentribuer a un systéme de
transport durable. La réduction des émissions de dioxyde de
carbone est I'enjeu prioritaire. Les bureaux se concentrent sur
l'aide et le soutien des parties prenantes (comme les muaicip
lités, les entreprises, I'administration sléransports, les ao
seils régionaux et de comtés, les gestionnaires de transport)
afin de tendre vers un secteur des transports plus durable. Les
bureaux travaillent également sur des actions de gestion de la
mobilité, c'esta-dire des mesures permettarde changer les

LX) dza

RQlI OlA2ya 2dz Y2AYa

efficacité environnementale des projéts

T wSa S lchatdes@dllectiités travaillant sur des modes de transports plus efficients

1 ! LILINE ORofr stBpdzridcipke Ry &

t1I

Recuell de bonnes pratigues

02y

LE FYATAOFGAZ2Y RS& A


http://eltis.org/index.php?id=13&study_id=1986
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Conclusions

10 collectivités ont signén 20072008 une lette RQA Y G Sy A2y t LINB L2 A RSa
NI}ofSa Si aHINB T Sy wnmnz fSa O2yaSita RSa o Oz
O2y OSNYyIyid tS RS@St2LIISYSyili RQ2062S0OiGAsfa RS RSLIS

sionnels de lews employés et encourageant les entreprises a faire de méme.

T5Flya n aArAiSa LINRPTSaaArzyy Soyageur intSligend\Naé@ §is aa Y NI
en place entre 2006 et 2008. Des enquétes sur les déplacements ont été réalisées et les
employés encoragés a se déplacer avec des moyens alternatifs en participant a dieers pr
jets de promotion du vélo pour la santé, en testant le réseau de transport public, et grace a
RSa T2 NXI icdnduifeiet at cofoiihge?

1 Une délibération a été prise en 80y L2 dzNJ f QI OKI & SEOf dzaAéF RS GSKAOQ
placements individuels des employés (suitepanjet « Common procuremerns).

1 LesOfficesde la Mobilité ont participé a I'élaboration du Plan de transport du comté de
Kalmar. Les mesures de gestion de mobilité ont été évaluées a 8 millions pour la période
20102021 (c'esta-dire 1% du budget total du plan de transport du comté).

T010F Ol Y Isbufieas pedal bicycle competitibinter-entreprisesa eu lieu en 2010
2011 et 2012.

1 Lesmunicipaligés deKarlskronaet Ronnebyont mis en place une campagne pour fairs-te
ter les transports publics durant un mois a la place de la voiture par les naxgette

f Voyage en Blekinge a été mis @izg &i8011a Karlskrona.
Comment le projet estil financé?
Lecodt des 3 Offices régionaux pa2@09%;2012est del63n n nangBlekinge 221 nn e Y N

berg62n nn € X Yiln {1 YiikaNG& patblaSwedish TransporAdministration,la Swedish
Environmental Protection Agency addy’ LINB INJ YYS RQAy@SaitraasSys

A retenir

AR

Une collaboration avec les institutions nationales est un afblational Transport Adminisar
tion et Swedish Environmental Protectidgencypour ces projets)

Prochaine étape

Les Offices ne sont financés
j dzS 2dzalj dzQt

f QF yy18. 9 fawt monc
trouver un financement
permanent. -
t 2 dzNJj dz2 M f & RIQIA/E
bonne pratique?

Les Offices regionauxLlithat et Mobilité

Les Offices régionaux Climat Mobilité sont des platesormes pour la collaboration des Bt
tances intervenant sur des projets de gestion de la mobilité. Ils visent a réduire les émissions
deCQSi a2yl dzy &42dziASy Fdz RSOSE2LIISYSYyld RdzNFof S t
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SydostTrampar

Localisation :

Comté de Kronoberg, Kalmar et
Blekinge en Suéde

5 S RS YmaS Sy
2010 et 2011

6 semainesu printemps et a

f QL dzi2YyS

Initiateur et partenaires:
Energikorltor SydoittAg?nce de

ft Q9YSNHAS Rdz { dz
Korpen (association sportive)
Institut national de la santé
Administration suédoise des tran
ports et Agencesuédoise pour la
LINPG§SOGA2Y RS f
Quelgues autreadministratiors

SydostTrampar est une compétitigpar équipe (4 a 15 personnes), &y dzdz&NB Sy

SydostTrampar(« pédaleurs du SuEst») est une cm-
pétition de vélos interentreprises qui vise a remplacer
la voiture individuelle par le vélo. Des équipes sadnc
mises en concurrence dans leurs déplacemeptofes-
sionnelsjournaliers. Les gagnants sont les équipes et les
individuels qui auront fait le plus de kilométres a vélo
LI2 dzNJ f QSyaSyofS RS f SdzNaa
cements professionnels et domie-travail.

RS LJ

Historique et objectifs

L'idée du projet est originaire du Danemark et a été adapté

avec de bons résultats dans la région de Scanie en Suéde en
Hany® [U! ASyO0S RS tQ9ySNHAS Rd:
dzdz&NB Sy Hnamn® [ | @fladalt dodele OA & S
des déplacements professionnels a vélo. Il s'agit de motiver et
stimuler les participants afin de remplacer les temps
RQdzG AT A&l A2y bAydziAfSh R&E I ¢
cements domicildravail, les voyages d'affaires etsl voyages

de loisirs.

Mise endzdz@ NB

HAM

six semaines au printemps (26 A¥iluin) et six semaines a l'automne (23 ABBeptembre)
dans les trois comtés de KronolgeiKalmar et Blekinge dans $&idEstde la Suédeles atre-
prises et institutionsont seulement besoin d& Q A y éndighdaN&ncours. lls recoivermiors
unO2 RS deudzaticbndmuniquer a leurs employés. L'entreprise / employeur n'a pas besoin

de passer plus de temps sur le projefdzA & lj dzS

mémes
Conclusions

fSa LI NIAOALNIeyxia aqQ

En 2010 et en 2011 environ 30 organisations et 1000 employés se sont inscrits au challenge. La
moitié des 1000 participants étaient desitomobilistes (utilisant la voiture plus de 3 foise-s

OALI yiao

,,,,,,

Ly S B NR S SaétRWisézdukant & cadtnBagr®d 2Uvieybdaghtr® | G A 3

A4 et flyersde poche ont été diffusédar ailleurs, un site Internet a été créé et la campagne a

SVost
trampar

BLEKINGE KALMAR KRONOBERG

www.sydosttrampar.se

été présentée lors de petits déjeuners entreprisén 2010,

qguatre communiqués de presse ont été faits, 24 articles de
LINBaasS LldzotASa |Ayair lradadzg0 &Lk i
annonces dans les journaux ont également été publiées (deux
grands et huit petits encarts).

Recueil de bonnes pratiques
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Comment le projet estl financé ?

[ QSyaSYofS Rdz LINP2Si NBLNBASYKS dzy O2HiI RQSYJANRY
Prestations extérieures HPp nNnn €
Communicatior(outils, publicité, site Internet 0 HPp nNnn €
| SdzNBE& RS GNI @FAf (LI N Q! ASYyO8BmMRBENH QOYSNHAS

Ce tableau donne un apercu des moyens de financements du projet

2010
Frais de participatiod mn € k LI NG A OA LI mn nnn €
Administrationsuédoise des transports Mp nNnn €
Subvention de 6 collectivités Mn nnna €
2011
CNIAa RS LINIGAOALI GAR2Y ¢mn nnn €
Institut national de la Santé MO nNnna €
Subvention de 3 collectivités p nnn €

Les institutionofficielles ont soutenu le projet en 2010 et 20Thutefoist Q2 6 2 S@AsA T S &
Trampark NN& guffinanceég@cee aux droits de participations maintenant que les outils et le
projet fonctionnent.

A retenir

Il faut du temps pour la planification & recrutement des entreprises et des participants. Une
enquéte a été menée sur les opinions des participants sur les pistes
cyclables dans leur mupaf A GS FLINB& fF O2YLJ
YSGK2RS RS fQZlylfeasS RSa SGtNI
SYGNB fI aragra¥trOaAazy SaG fUUAYLH
adzNFIF O0Saxz fF LINRPLINBGS RSa LhAads
Prochaines étapes

tFAaSN) { @R2A0G¢NI YLI NI £ f QSOKSt
dans les cadres des écoles.

Pourquoi s'agitil d'une bonne pratique ?

. RQldzi2zYyS
S dziaAftAass
RQdzy &dz2Si:
)i SAIX0 D

VIE8 2dz O:

SydostTrampamrésente des avantages sur la santé, I'environnement et la sécurité routiére
(pour les employeurs comme pour les employés).

1 Les avantages pour les entreprisessanté du personnel, places de parking en moins,
image «vere», avantages économigques.

1 Avantages pour les salariés : meilleure santé, déplacements domtcileail moins chers.

f Avantages pour I'environnement : chaque kilométre parcouru en vélo au lieu de la voiture
permet d'économiser environ 214 grammes @GO.

1 Avantage en termes de sécurité routiereles participants sont encouragés a utiliser des
casques Vvélosa utiliser des voies sécuriséest a suivre les regles de circulation.

1 Avantage en termes deirculation : le projet comprend une enquéte sur les pes /-
clables qui estprésentée aux municipalités afirR Q Sy Nelir l&nKiddfion

SydostTrampar

Management de la Mobilité
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Testerles transports en commun

N
o0

Localisation :

Comté de Kronoberg, Kalmar et
Blekinge en Suéde

5 4S RS YAaS Sy
20102012

Initiateur et partenaires:
Energikorltor SydoittAggnce de

t Q9YSNHAS Rdz { dz
Administration suédoise des tran
ports et Agence suédoise pour |
LINP G§SOGA2Y RS f
Blekingetrafiken (Gestionnaire des
transports en commun)

Ville de Karlskrona

deux mois d'essaimais surtout apres la période de

test.
Mise endzdz@ NB

Les participants sont des automobilisteabituels

[ S LINBs8eSdnata ¢ + 2 & | 3 S dzMdcaurageQ S a & |
les conducteurs de voiture a essayer les déplacements
domicile-travail en transports en commun gratuitement
pendant un a deux moisll vise un changement perax

nent des comportements de mobilité en faveur des
transports publics.

Historique et objectifs

Le projet a été lancé initialement par la commune suédoise d

Lund. Il est actuellement mSy  dzdz&NB LI NJ [ dzy R>
(campagne de promotion trés importante avec 30.000 ave

teurs £ edsdd, Orebro, Skellefted, UmeRonneby, etc.

[ dBjectif principal du projet estle favoriser un report modal

de la voiture vers les transports en commun @urs d'una

jdzA &aQSy3lF3aSyid t yQdziaAft
pendant un a deux mois pour aller au travail. Pour 3
LI NIAOALISNE Afa R2AQSyd 2\
en voiture régulierement au travail en voiture, avoir
un itinéraire suffisamment dessvis par les tragports publics et accepter de répondre a des
guestionnaires régulierement (quatre au cours de la période d'essai, un questionnaire un an plus
tard). Les participantshtiennent une carte de transport public valable dans toute la régian su

les bus et les trains pR | Y dzy 2dz RSdzE Y2A & Lf € SdzNJ Sai
commun pour tous lesé@placements domiciléravail (avec un maximum de 3 voyages en voiture

au cours de la phase de test)

Conclusions

Dans la municipalitéle Lund, 800 personnes ont participé au projet sur la période -2008.

Un an aprés la période d'essai, 38% des participants utilisent encore majoritairement s tran

ports en commun pour se rendre au travail. La municipalité de Ronneby a pu recrutatat7 a
mobilistes au sein de ses 2300 employés pour tester les transports en commun. Au cours de la
période d'essai, 230 kg d®@Q LJF NJ LISNE2YyYyS 2y S0S SO2y2YA&ASAc
RS& YSyl 3Sa LI Nbtsudautdtiligaiicn delayvhing.i S NNB 3 S

Les autres avantages de ce prajet

Recueil de bonnes pratiques
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Pour les gestionnaires de transports Pour les Villes / la Région
publics
1 Augmenter le nombre de voyages / voyaget { Diminuer letrafic routier, le bruit, la dégradation de
dans les transports publics routes, et les émissions d&Q et autres polluants.
1 ! @2AN) dzyS adGl GAadGAl da T Amenerles automobilistes & changer leurs habitu
listes sur lesransports en commun Si O2YLINBYRNB tS5 NBSt O

1 Avoir des citoyensn meilleure santé
i1 Réduire les besoins en place de parking
1 ! dzZ3Y Sy i SNJ -éngirbrviemarale MINE do

lectivité
Pour les entreprises Pour les participants
Avoir des employés en meilleure santé 1 902y2YAaS8SN) Rdz G48SvyLa Si
1 Réduire les besoins en place de parking 1 Avoir une meilleure santé

1 Augmenter f QA Y| 3Bvironnid@ntale de
f QSY i NBLINR &S

Comment le projet esil financé ?

L'opérateur de transport public fournit les cartes mensuelles de transport en commun &t org

nise la séance del6ture avec les participants, en plus des heures de travail. L'Agence de I'éne

gie gere le projet pour la municipalité de Karlskrona. Dans les villes de Lund et Helsingborg, les

villes coordonnent les projetsllesmémes Les colts s'élévent & environ 260 Kk LJ- NI A OA LI y (i &
sont composés de:

I Frais administratifs M n i/ paaticipant(pour 10 a 100 participan}s %
1 Frai; de réception et de communicatic environp n participant E
(variables)

1 Carte de transport mensuelle Man €kLI NIAOALNl yia g
Lerecrutement définitif des participants a été complété par des entretiens téléphoniques prisen ©
charge par des étudiants rémunérés. c
A retenir 3
[ QA Y LJ divebte dededtséprisesdans le projet etauprés du personnel de la municipalitt =~ +2
facilite la communicatios i f I RA F F dz& A 2ay cel® & pds<e ®eryime e Mbsiraz2 y ©
vous queles participants sont bienes automobilistes réguliergour les déplacements dam %
cilestravail (au moins 3qursparsemaine)Le projet «Testresenap peut étre proposé aux sa -
riés par le biais d'une enquétieshabitudesde déplacementDe cette fagon, le projet peut étre 9
proposé uniguement aux répaiants qui sont ds automobilistes réguliers. Gardez ladides =
participants afin de vouassurerlj dzZQA f y Q& I LJA&surédBus Neyéuyilir ©NR LJ"$ 2y a
mémesstatistiquesau fil des ans pour pouvoir comparer les réponses. —
t 2 dzNJj dz2Mf 3R dAAS] 62y Yy S LINT G Al dzS @
Le projet a donné de bons résultats a Lund. Un an aprés la période d'essai, 38% des 800 part g
cipants utilisent encore majoritairement les transports en commun pour se rendre au travail. Il f—

offre des bénéfice (G 2dza f Sa LI NILGSYylANB& AYLX AljdzSa | dzS S
2dz £ QSO2y2YAS 6@2ANI £Sa I Oryidl 388 RSGIATESE RIy&
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Projet

Ecoemobilité
sur le Festival
"Musiques en
stock”

Gratuité du
réseau de bus

La Voie Verte
du Léman au
Mont-Blanc

Administration
éco
responsable

CarGo Tram

La gestion de la
mobilité dans
les entreprises

Commuter
network

Cyclobus

Sustra

ContactSustraMM

Cécile LE QUESN#Ie de Cluses
Chef de projets Agenda 21

+ 3345096 69 90
cecile.lequesne@cluses.fr

Bruno GIAZZI, Ville de Cluses
Directeur de la communication
+ 33 4 50 96 69 00
bruno.giazzi@cluses.fr

Cécile LE QUESNE, Ville de Clu
Chef de projets Agenda 21

+ 334 50 96 69 90
cecile.lequesne@cluses.fr

Jean LEROY

Directeur des services technique
+ 3345096 69 00
jean.leroy@cluses.fr

Philippe LAPERRIERE

Chargé de la politiqueéloroute
voie verte- DAEDR

CG de la Haute Savoie

Tél. +33 4 50 33 19 49
Philippe.LAPERRIERE@cQg74.fr

Cécile LE QUESNE, Ville de Clu
Chef de projets Agenda 21

+ 33450 96 69 90
cecile.lequesne@cluses.fr

Cécile LE QUESNE, Ville de Clu
Chef de projets Agenda 21

+ 3345096 69 90
cecile.lequesne@cluses.fr

Project team:

Dipl-Ing. Thomas Fligge
Dipl-Geogr. Christian Soffel
Dipl-Bauing. Manuel Stephan
Tel.: +49 351 482 31 23
c.soffel@vcdb.de
www.vcdb.de

Dr. Gernot Loibnegger
Infineon Techologies Dresden
GmbH & Co. OHG

Tel : +49(0)351/8862350
EMail: Ga-
not.loibnegger@infineon.com
www.infineon.com

Sachsischen Energieagentur
SAENA GmbH, Raische
www.saena.de

Tel.:0351 49103166

Ms. Klbtzing

VVOMobilitatszentrale
Info-Hotline: 0351/852 65 55
service@vvennline.de

Ressources en ligne

http://www.musiquesen-stock.com/ (FR)

http:// www.canalctv.fr/Musiquesen-Stock6-juillet-2011_a2026.html (FR)
ASSER Method presentation :
http://www.atemia.org/project/resources/apps/assermethod2009.pdf (EN

http://www.cluses.fr/friville/acces.php (FR)

http://www.hautesavoierando.fr (FR)
http://www.riviere -arve.org/docs/cartes/1215504432.pdf (FR)

http://covoiturage.cg74.fr/kitComm.do (FR)

http://www.dvb.de/de/Die-DVBAG/Zahler-Daten/CarGoTram/ (DE)
http://www.dvb.de/downloads/de/DieDVBAGZahlen Da-
ten/CarGoTram/cargotram_070426.DE)
http://www.trampicturebook.de/tram/germany/dresden/cargotram.php
(DE)

Video:http://www.youtube.com/watch?v=kdLLfsCR4cs&NR=1 (EN)

http://www.nationaler-
radverkehrsplan.de/praxisbeispiele/anzeige.phtm|?id=2(0B)
http://www.intermobil -dresden.de/Intermobiintern/pdf-
dokumente/presseerklaerung%20stadi%20dresdeineon.pdf(DE)
http://www.polisnetwork.eu/uploads/Modules/PublicDocuments/ Dse
den%20Mobility%20Strategy_.pdf (EN)
http://www.trier.de/dezernat5/dezernat5/nickel.pdf (DE)

http://www.saena.de/Saena/Privatpersonen/Mobilitaet/Pendlernetz_Sacl
en.html (DE)

http://www.vvo-online.de/de/freizeit_und_tourismus/fahrrad/fahrradbus/
http://www.ovps.de/Tourismus/Fahrradbus/4176/ (DE)

Recueil de bonnes pratiques




Voyage en
Blekinge Sydost / Energy Agency for
Southeast Sweden

Ca.
mille.delepierre@energikontorsy
dost.se, 00 46 (0)766 20 90 22

Agneta Hyberg, city of Helgin
borg, city planning office
agneta.hyberg@helsingborg.se
00 46 (0) 4210 69 94

Offices régo-
naux de la
mobilité

Per Hansson, Energy Agency fol
Southeast Sweden,
per.hansson@energikontorsydos
t.se, 00 46 (0) 70680 83 04

Camille DelepierreEnergy Age-
cy for Southeast Swedera-c
mille.delepierre@energikontorsy
dost.se, 00 46 (0)766 20 90 22

Hannele Johansson, Energy
Agency for Southeast Sweden,
han-
nele.johansson@energikontorsy:
ost.se, 00 46 (0) 734 1991 81

Sydost Trampar Per Hansson, Energikontoy-S
dost, / Energy Agency for o
theast Sweden
per.hansson@energikontorsydos

t.se, 00 46 (0) 7020 83 04

Camille Delepierre, Energikontor
Sydost, / Energy Agency for
Southeast Swederee
mille.delepierre@energikontorsy
dost.se, 00 46 (0)766 20 90 22

Tester les
transports en
commun

Camille Delepierre, Energikontor
Sydost, / Energy Agency for
SoutheasSweden a-
mille.delepierre@energikontorsy
dost.se, 00 46 (0)766 20 90 22

Anders Sdderberg, traffic and
environment coordinator, muiR
cipality of Lund, 00 46 (0) 46 35
69 83, a-
ders.soderberg@Iund.se

Karolina Nilsen, project leader
GG KS adzilhe gty ot
Helsingborg, 00 46 (0) 42 10
5000, karalt
na.nilsen@helsingborg.se
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tur/arkiv_1/skaneresan (SE)

Camille Delepierre, Energikontor http://www.skl.se/vi_arbetar_med/tillvaxt_och_samhallsbyggnad/infrastrt

3 iMovies pupil documentation can be provided. Contact Camille Delepie

http://eks.standout.se/mobilitetskotor.php (SE)

www.sydosttrampar.se (SE)
http://eks.standout.se/mobilitetskontor/sydosttrampar.php (SE)

www.lund.se/testresenar (SE)
www.blekingetrafiken.se/testresenar (SE)
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